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Titelseite: Eine wahre Farbexplosion,
die sofort Lust auf den Friihling macht.
Durch das Ei und die Nest-Form wird die
Beziehung zum Osterfest gleich deutlich.
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Dieses invein ausgehohltes Holzsttick ‘
gearbeitetes Werlstiick wirkt wie ein floraler

Wasserfall, der,dem Felsen entspringt.
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Mit dem Start in die Friihlingssai-
son sind Zwiebelbliher wie Tul-
pen und Narzissen beim Kunden
wieder besonders gefragt. Gute
Nachrichten fiir Floristinnen und
Endverkaufsgdrtner: Der Markt
zieht spirbar an. Nachdem es in
der Saison 2024/25 aufgrund
von Nasse und Frost zu geringe-
ren Erntemengen bei Schnitt-
ware und entsprechend héheren
Preisen gekommen war, stehen
die Zeichen in diesem Frihjahr
besser. Sofern das Wetter mit-
spielt, kbnnen Qualitdt und ver-
figbare Mengen wieder deutlich

zulegen.

Lust auf frische Farben:

Frahlingsbldher im

Topf uno

Im Schnittbereich profitiert der Kunde von
kraftigen, stabilen Stielen, bei Tulpen und
Co. sowie von gleichméflig entwickelten
Knospen und einer guten Vasenhaltbarkeit.
Bei der angebotenen Topfware zeigt sich ein
homogener Wuchs und stabiler Stand der
Friihjahrsblither, ein gute Knospenanzahl
mit breitem Farbenspektrum, was fiir den
Kunden eine zuverldssige Bliihleistung be-
deutet.

Neben regionalen Produkten wiinscht sich
der Kunde im Frithjahr ein breites und tie-
fes Sortiment. Bewahrte Klassiker, modern
und aufmerksamkeitsstark in trendigen
Farbwelten inszeniert, bilden dabei die Ba-
sis. Erganzt wird das Angebot durch neue
Zichtungen, die frische Impulse setzen -
perfekte Voraussetzungen fiir schnellen
Abverkauf und zufriedene Kunden.

Bei den modernen Tulpensorten gefallen
besonders Parrot- (Papageien-)Tulpen so-
wie Fringed-Tulpen, mit ihren gefransten
Blitenrdndern. Auch Ranunkeln bieten

Schnitt

mit PonPon-Formen (kugelférmig mit ge-
zacktem Rand) und Butterfly-Ranunkeln
(mehrere Bliiten pro Stiel) echte Highlights
fiir ein aufSergewohnliches Sortiment. Dar-
win-Tulpen runden das Angebot ab: Sie be-
geistern mit grofien, becherformigen Bliiten
auf hohen, kraftigen Stielen und stehen fir
eine starke Fernwirkung.

Bei den gefransten Tulpen haben die Blii-
tenblatter feine Fransen am Rand. Die Sorte
‘Siesta’ von Bruno Nebelung (Everswinkel)
besticht durch ihre zarten Bliiten, die eine
schone Kombination aus Rosa und Weif3
zeigen. Die Bliiten stehen auf rund 55 Zen-
timeter langen Stielen. Mit ihrer gefransten
Form und den zarten Farbténen eignet sie
sich besonders als Schnittblume, da ihre
Bliiten lange haltbar sind.

Ebenfalls gefranste Bliiten hat die neue,
spatblihende Tulpensorte ‘Purple Circus’
aus dem Sperli-Sortiment. [hre Blitenblat-
ter mit weifSer Grundfarbe sind mit pinken
und rosafarbenen Flammen, Streifen sowie
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‘Sea of Lights’, Kiepenkerl

Tupfern geschmiickt und zudem auffillig
gefranst. Damit bietet sie einen spannen-
den Anblick, der nicht nur im Beet, sondern
auch als Schnittblume alle Blicke auf sich
zieht.

‘Sea of Lights’ ist eine einfache spate Tul-
pensorte der Marke Kiepenkerl. Diese Tul-
penziichtung sorgt mit ihrer besonderen
Bliitenfarbe, -form und dem -zeitpunkt fiir
Aufmerksamkeit. Sie erscheint von strah-
lendem Weif} iiber sanftes Creme, leuchten-
des Gelb, Rot, Kirschrot, zartes Pink bis hin
zu Purpurrot und verfiigt tiber einen grii-
nen Mittelstrich, der mit dem Aufblithen
spéter verschwindet. Die Blitenblatter ver-
schmelzen teilweise ineinander, teilweise
sind sie scharf abgegrenzt und wirken ge-
zeichnet/geflammt. Durch die einfache und
ungefillte Blitenfillung zahlt diese Tulpe
zu den einfachen spiten Sorten, die durch
eine Viridiflora-Kreuzung einen sehr spaten
Blithzeitpunkt erreicht.

‘Tahiti’, Sperli

‘Snowtip’, Sperli

‘Verdin’, Kiepenkerl

Kunden-Tipp:

Narzissen
Highlights

Die Narzisse ‘Tahiti’, eine Premium-Sor-
te aus dem Sperli-Sortiment ist mit ihren
rund 50 cm Hohe ein echter Hingucker.
Von Marz bis April leuchten ihre sonnen-
gelben Bliiten, die durch eine auffallige
orangerote Nebenkrone besonders ins
Auge fallen.

Bei ‘Snowtip’ handelt es sich um eine nicht
minder auffallige etwa 35 cm hohe Sorte.
Sie verdankt ihren Namen den schnee-
weifien Flecken, die an den Rdndern und
zwischen dem tief gezackten zitronen-
gelben Kelch erscheinen. Dieser ist auch
noch dekorativ gertischt und ragt aus der
verblassenden gelbgriinen Blitenkrone he-
raus - begleitet von einem herrlichen Duft.

Die Trompeten-Narzissen, wie etwa die
Sperli-Sorte ‘Mount Hood", sind durch
ihre innen liegende Trompete mit dem
gewellten Rand besonders ausdrucksvolle
Schonheiten. Mit ihren reinweifien Bliiten
ist ‘Mount Hood’ eine Raritat. Sie wird 20
bis 40 cm hoch und kommt in Gruppen ge-
pflanzt besonders gut zur Geltung.

Die Jonquilla-Narzisse ‘Verdin’ (Narcissus
x hybrida) von Kiepenkerl beeindruckt mit
ihrem Wandel von hellem Gelb zu strah-
lendem Weif3 im Laufe der Bliitezeit. Die-
se sanften Farbiibergdnge, kombiniert mit
einem feinen Duft, machen sie besonders
reizvoll. An einem Stiel bilden sich mehrere
Bliiten, die zu dritt oder zu viert in kleinen
Biischeln herabhdngen. Die cremeweif}en
kleinen Trompeten ziehen sich bis in die
Kronblatter hinein und erzeugen so einen
zarten, harmonischen Schimmer. Mit etwa
45 cm Hohe eignet sich ‘Verdin' ideal fiir
Steingdrten, Pflanzgefdfie, den vorderen
Beetbereich - und auch wunderbar als
Schnittblume fiir die Vase.

Therese Backhaus-Cysyk

Narzissen sind nicht nur ideale Schnittblumen, sondern wirken toll in Gruppen gepflanzt
und verwildern leicht, so dass mit den Jahren ein immer grofieres Bliittenmeer im Beet
entsteht. Aber auch solo im Kiibel oder im Balkonkasten machen sie eine gute Figur.
Ubrigens, Wihlmause sind kein Problem, Narzissenzwiebeln werden von ihnen nicht

gefressen.



Schon seit vielen Jahren vergibt die Vereinigung Deutscher BlumengroBmarkte (VDB) Auftrdge an
herausragende Floristinnen, deren Arbeiten dann in den Kundeninformationen der BlumengroBmark-
te und parallel in der floristischen Fachpresse als Inspiration fiir die Branche veroéffentlicht werden.
Mit Beginn in dieser Ausgabe sind es Werkstiicke von Katharina Eidt, deren Werdegang wir schon in

der vergangenen Ausgabe vorgestellt haben.

Die einzige Vorgabe der VDB fiir die flora-
len Inspirationen von Katharina Eidt war:
Die Werkstticke und das Ambiente, in dem
sie fotografiert wurden, sollten etwa mit
dem Thema ,Heimat*, der Region, dem Le-
bensmittelpunkt von Katharina Eidt zu tun
haben. Schliefilich sind auch die Blumen-
grofimarkte die traditionellen Partner des
lokalen Blumenfacheinzelhandels und der
regionalen Gartenbaubetriebe. Abgesehen
von dieser Vorgabe konnte die im Wester-
wald (nordliches Rheinland-Pfalz) gebiirtige
und lebende Meisterfloristin frei arbeiten.

Bei der Umsetzung des Themas Heimat
ist sie auf den Ton gestofien, denn die Ton-
vorkommen in der Region ,sind die Bedeu-
tendsten Europas®, wie Peter Josef Koch,
der Fotograf dieser Floristik-Serie, erzahlt.
Der Volksmund spreche ,vom weif3en Gold
des Westerwaldes®. Dieser Idee folgend
wurden die an dieser Stelle vorgestellten
Friihlings-Impressionen in einer Tongru-
be fotografiert. ,Wie Ton am Anfang eines
seit Jahrhunderten bekannten Produktions-
prozesses steht, so steht auch der Frithling
jedes Jahr aufs Neue am Anfang der Natur-
zyklen“, meint die Gregor Lersch-Schiilerin
Katharina Eidt.

Nicht nur bei der Auswahl der Location,
sondern ebenfalls bei den verarbeiteten Ma-
terialien hat die Meisterfloristin aus dem
Westerwald auf die Produktion regionaler
Gartenbaubetriebe zuriickgegriffen. Und

auf ihr eigenes Umfeld. So wurden die Ha-
selnusszweige fiir ihren dekorativen Steh-
strauf} im eigenen Garten geschnitten, die
griine Mahonie in der wie ein Sichtschutz
wirkenden Biindelung, stammt ebenfalls
aus dem Garten. ,Man findet die Mahonien
aber auch auf Blumengrofimarkten®, weif
die in Griinberg ausgebildete Meisterfloris-
tin. Die ,auflergewohnliche Narzissen-Sor-
te“ des an einem Stab befestigten und form-
lich schwebenden Straufles ,habe ich auch
nur auf Blumengrofimarkten gesehen”.

Die Moglichkeit frei von Vorgaben zu ge-
stalten, bedeutete fiir die Inhaberin zwei-
er Floristik-Fachgeschéfte nicht, an den
Bediirfnissen der Floristen-Branche vor-
beizuarbeiten. Die hier vorgestellten Friih-
lings-Inspirationen verlassen nicht den
Rahmen verkaufsorientierter Werkstiicke.
Es sind Arbeiten fiir qualitaitsbewusste
Kunden, die aber in gewolltem Kontrast zu
dem stehen, was Massenanbieter heute so
an vorgefertigten Produkten auf den Markt
werfen.

Den Rickgriff auf Produkte der regiona-
len Blumengrofimarkt-Erzeuger begriindet
Katharina Eidt auch mit Marketing-Uber-
zeugungen: ,Die Herkunft von Produkten
wird fir immer mehr Menschen wichtig
bei ihren Kaufentscheidungen. Und egal wo
man verwurzelt ist: Die weit iiberwiegen-
de Mehrzahl der Menschen liebt die eigene
Heimat und ist stolz auf die Region®.
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Die Fotos auf Seite 6-7 zeigen viel von dem Ide- Die Dimension des Friithlings- und Osternestes  Der schon auf Seite 2 gezeigte ,Wasserfall (un- -
enreichtum, mit dem Katharina Eidt ihre Flo- (oben) wird nur deutlich, wenn Katharina Eidt ten) verdndert durch unterschiedliche Positio-
ristik in der Tongrube in Szene gesetzt hat. daneben steht. nierung auch seine Wirkung. 3

Oben links: Der ,wild“ und naturhaft gestaltete Straufl wirkt durch den
weifSen Untergrund des Tons besonders farbintensiv.

Oben rechts: Der auf einem Stab befestigte StraufS erinnert durch seine
o helle und dezente Farbigkeit an die ersten Tage und Wochen, in denen
i sich der Friihling seine Bahn bricht.

Das sieht man nicht oft in Blumenfachgeschdften:
Ein Kranz aus Zwiebeln wird durch wenige kleine Bliiten
zum Friihlingssymbol.
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Blumen und Pflanzen
von Gartnern aus
der Region

Das Jahr ist noch jung - und daher gibt noch viele Mdglichkeiten,
sich fur 2026 etwas vorzunehmen.

FUr die Floristik-Kunden der Blumengrof3markte kdnnte dies
der Wille zu vermehrter Ausbildung sein, denn an der Nachwuchs-
frage entscheidet sich die Zukunft der Floristik-Branche.

Ausbildung - eine Existenzfrage

Ohne Zweifel, in der Floristik-Branche wird
seit vielen Jahren zu wenig ausgebildet.
Das hat zu dem Fachkraftemangel gefiihrt,
unter dem grofie Teile der Branche aktuell
leiden. Auch die allgegenwaértige Reduzie-
rung von Offnungszeiten der Blumenfach-
geschéfte hat nicht zuletzt mit fehlendem
Personal zu tun. Zudem ist die missliche
Nachfolgefrage Ausdruck des Fachkrafte-
mangels, denn nur gut ausgebildete Flo-
ristinnen und Floristen konnten die vielen
Geschifte, die aufgrund des Generations-
wechsels Nachfolger suchen, tibernehmen.

Die Ausbildung in Blumenfachgeschaften
ist seit langer Zeit ein schwieriges Thema.
Schon vor Jahrzehnten hief3 es, dass es zu
wenige Bewerber gibe. Als Grund wurde
die schlechte Bezahlung, die Arbeitszei-
ten auch an Wochenenden, die korperlich
schweren Tatigkeiten und das gesamte
Image genannt. Zudem setzte die Gesell-
schaft ganz allgemein auf eine universitare
Ausbildung. Es folgte eine Phase, in der in
den Ausbildungsbetrieben iiber mangelnde
schulische Kenntnisse geklagt wurde. Dies
war der Beginn der heutigen Misere, denn
zu den zahlenmafig nicht ausreichenden
Bewerbungen gesellte sich ein Unwille in
den Betrieben, iberhaupt noch auszubilden.

Dieser Unwille hat in der jingeren Ver-
gangenheit betrachtlich zugenommen.
Die Ausbilder, viele noch aus der Baby-Boo-
mer-Generation sowie deren nachfolgenden
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Jahrgangen, werfen der nun ins Berufsle-
ben einsteigenden ,Generation Z“ vor, fiir
die Arbeitswelt in gewisser Weise unge-
eignet zu sein. Wer sich unter Ausbildern
umhort, der trifft hiufig auf die gleichen
Argumente. Die Berufseinsteiger hitten ein
hohes Anspruchsdenken gepaart mit einer
ebenso hohen Entschluss-Unfreudigkeit.
Eine gewisse Ichbezogenheit wiirde viele
junge Berufseinsteiger pragen. Frither habe
der Beruf, der Betrieb, das Allgemeinwohl
im Zentrum gestanden, heute wiirde es den
jungen Menschen zu oft um die eigenen
personlichen Befindlichkeiten gehen.

Wenn sich frither mit Eintritt in das Berufs-
leben die Individuen an das Umfeld hitten
anpassen miissen, so wiirde heute das Ge-
genteil erwartet. Verwirklichung wiirde
nicht mehr im Beruf, sondern in der Freizeit
gesucht. Das Lebensmotte laute: Moglichst
wenig Aufwand bei méglichst viel Geld.

Aus solchen Aussagen spricht ein Genera-
tionenkonflikt, denn die ,Generation Z“
sieht die Sache naturgemif} ganz anders.
Fir viele steht nicht die Arbeit, sondern
die Freizeit im Lebensmittelpunkt. Was
aber nicht neu ist, sehr viel anders haben
die Baby-Boomer auch nicht gedacht. Der
Konflikt fihrt dazu, dass in immer mehr
Blumenfachgeschaften nicht mehr ausge-
bildet wird. Ein Beispiel, das fir viele an-
dere steht: In Norddeutschland haben sich
vor einigen Jahren fithrende Blumenfach-

geschéfte informell zusammengeschlossen,
um ihren Auszubildenden Motivationsan-
gebote zu bieten. So wurden etwa Treffen
mit dem damaligen Deutschen Meister der
Floristen organisiert oder der Nachwuchs
konnte anldsslich eines VW-Bulli-Festivals
auf einer Nordseeinsel vor Ort Kopfkrianze
aus Blumen binden. Diese Initiativgemein-
schaft von Blumenfachgeschéften gibt es
nicht mehr - schlicht, weil die Unterneh-
men nicht mehr ausbilden.

Die Ausbildung in der Floristik-Branche
muss aber intensiviert werden, wenn sich
der Berufszweig nicht selbst zu Grabe tra-
gen will. Die Fakten sprechen eine eindeu-
tige Sprache. Das Institut der Deutschen
Wirtschaft veroffentlichte schon im ver-
gangenen Jahr die Ergebnisse einer Studie,
nach der im Jahr 2028 tiber 760.000 Fach-
krafte fehlen. Betroffen seien vor allem Ver-
kaufsberufe, also der Einzelhandel. Etwa bei
der Hilfte der fehlenden Fachkrafte wiirde
es sich um Berufe handeln, die eine abge-
schlossene Ausbildung voraussetzen.

Die Studie geht davon aus, dass in der ge-
samten Griinen Branche zwischen 2023 und
2028 weniger als 25.000 Beschaftigte neu
eingestellt werden. Wohlgemerkt: In der ge-
samten Griinen Branche! Der Engpass bei
den Floristen (aber ebenfalls bei den Gart-
nern) wird also fortgeschrieben.

! Eine der FDF-Ausbildungsaktivitdten: Tagestreffen von Auszubildenden aus dem Ruhrgebiet im FloristPark
|'in Gelsenkirchen. Foto: FDF

Die Statistiker gehen davon aus, dass bis
zum Jahr 2036 in Deutschland fast 20 Mil-
lionen Menschen aus dem Arbeitsleben
ausscheiden kénnten. Gerade einmal 12,5
Millionen Menschen wiirden neu in den
Arbeitsmarkt eintreten. Es wird also zwi-
schen den Branchen ein regelrechter Kampf
um die Arbeitskrafte und insbesondere um
die Auszubildenden entstehen. Wenn sich
die Floristen-Branche diese Fakten nicht
bewusst macht und JETZT darauf reagiert,
wird sie noch gréfiere Schwierigkeiten er-
leben.

Bewusst machen sollte man sich ebenfalls:
Durch das Ausscheiden der Baby-Boomer
aus dem Arbeitsleben werden auch in den
nachsten zehn Jahren viele Blumenfachge-
schifte schliefien. Man konnte frohlocken
- weniger Blumenfachgeschafte, desto
weniger Personalbedarf. Richtig, doch je
weniger Blumenfachgeschafte noch im
Straf8enbild erkennbar sind, desto grof3er
die Chance, dass sich die Verbraucher an-
dere Anbieter, etwa den LEH, suchen. Dass
ganze Branchen sterben konnen haben in
der Vergangenheit nicht nur die Schuh-
macher gezeigt. In den vergangenen fiinf
Jahren hat ein Viertel (!) aller Buchgeschafte
geschlossen, selbst Apotheken, einst Garant
fiir lebenslangen Wohlstand, verschwinden
zuhauf.

Bezogen auf die Floristik-Fachgeschafte
(und ebenfalls auf die Gartenbaubetriebe)
gilt es festzuhalten: Mit jedem geschlos-
senen Betrieb verschwindet auch das dort
gesammelte Fachwissen. Nicht wenige Blu-
menfachgeschifte sind Familienbetriebe,
das Know how wurde iiber Generationen
weitergegeben. Nicht nur das Wissen iiber
Gestaltungsfragen, auch die Kenntnisse
der betriebswirtschaftlichen Unterneh-
mensfiihrung sind weg, wenn letztmalig
der Schliissel umgedreht wird. Jeder Un-
ternehmer im Einzelhandel weif3: Es ist
sehr viel teurer und mithsamer einen neu-
en Kunden zu gewinnen, als einen alten
Kunden zu binden. Es ist auch wesentlich
teurer und mithsamer ein neues Geschift
zu griinden, als ein bestehendes Geschift
weiterzufiihren.

Zuriick zur Ausbildung, denn sie ist der
einzige Schlissel, den gegenwdértigen
Schwierigkeiten der Branche zumindest
mittel- oder langfristig zu begegnen. Noch
vor zehn Jahren waren Entscheidungstrager
des FDF der Meinung, dass Ausbildung wie
Nachfolge Bereiche sind die weniger vom
Verband, sondern hauptsichlich von den
Blumenfachgeschéften beackert werden
sollten. Diese Einstellung hat sich gedn-
dert, der FDF sieht heute schon seine Ver-
antwortlichkeit und nimmt sie auch iiber
vielerlei Aktivititen wahr.

Auch die Fleurop AG ist in diesem Bereich
aktiv. Etwa durch die Etablierung der
Web-Site , Pflick-dein-Glick®, die fiir den
Floristen-Beruf wirbt und eine Plattform ist,
auf der Interessierte auf ausbildungswillige
Betriebe treffen. Es ist aber so, dass sich die
meisten Aktivitaten von Fleurop und FDF
an junge Menschen richten, die sich eh
schon fir den Floristenberuf entschieden
haben. Es miisste vor allem aber auch da-
rum gehen, diejenigen anzusprechen, die
noch keine Berufswahl getroffen haben.

Vor allem aber muss die Bereitschaft der
einzelnen Blumenfachgeschéfte zur Aus-
bildung wieder wachsen. Es muss erkannt
werden, dass Ausbildung nicht nur fir die
eigene Personalpolitik wichtig ist, sondern
dass es um die Existenz der gesamten Bran-
che geht. Auch wenn die ,Generation Z“ den
Nachfolgern der Baby-Boomern in so man-
cher Lebenseinstellung nicht ganz geheuer
ist, muss man sich doch mit ihr arrangieren
- es gibt schliefilich keine andere. Von den
vielen guten Vorsatzen, die man sich zum
Jahresbeginn macht, konnte also einer lau-
ten: Offen sein fir die ,,Generation Z*, offen
sein fiir die Ausbildung.
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Gemise und Krauter-Trends 2026:

Genuss beginnt SCh%‘

Genusspflanzen liegen weiterhin im Trend - und das unab-
hdngig von der SortimentsgréBe..Auch mit einer iiber-
schaubaren Auswahl lassen sich Gemiise und Kruter at-
traktiv inszenieren und echte Genussmomente schaffen.
Entscheidend ist, womit man die Kunden im Friihjahr liber-
rascht: Gefragt sind nicht nur ausgefallene Sorten, sondern
vor allem bewdhrte Klassiker, die auf Balkon, Terrasse oder
im Beet robust wachsen, zuverldssig Ertrag bringen und

geschmacklich liberzeugen.

Unangefochten und auf Platz 1 unter den Genusspflanzen bleibt
die Tomate, entsprechend grof ist das Sortenangebot der Ziichter.
Besonders gefragt sind Sorten mit Widerstandskraft gegen Kraut-
und Braunfaule, sie sorgen beim Hobbygartner fiir entspannteres
Gartnern und sichere Ernten. Der franzosische Ziichter Voltz Hor-
ticulture (F-Colmar) setzt mit seinem Sortiment , Le Jardin Gour-
mand“ daran an: Inzwischen umfasst es zwolf resistente und neun
tolerante Tomatensorten - von der kleinen Kirschtomate bis zur
kraftigen Fleischtomate. Hingucker ist beispielsweise die friih rei-
fende Cocktailtomate ‘Black Moon F1, die mit sif8-fruchtigem Ge-
schmack und einem Farbverlauf von Schwarz zu Rot begeistert. Fiir
Fans siifier Kirschtomaten gibt es mit ‘Rubylicious F1‘ und ‘Consu-
elo F1' zwei rote Klassiker, erganzt durch farbige Varianten wie die
orangefarbene ‘Merrygold F1‘ oder die lemonfarbene ‘Bliss F1'. Wer
es etwas grofier mag, greift zur ‘Magic Fire F1' mit leuchtend roten
Friichten und besonders intensivem Tomatenaroma.

Der Trend zu kleinfriichtigen, bunten Tomaten halt weiter an -
bestatigt auch Volmary (Miinster). In seiner Solena-Serie lassen
sich sechs Cherry-Tomatensorten gemeinsam kultivieren und ver-
markten: von Rot tiber Gelb und Orange bis hin zu Rose, Choco und
Lemon. Einheitlicher Wuchs trifft hier auf maximale Farbvielfalt.
Unter der Marke ,Veredelte Originale“ biindelt Volmary aufierdem
bekannte Tomaten- und Gurkenklassiker fiir den sicheren Verkaufs-
erfolg.

Spannend fiir den Point of Sale ist auch die Mirado-Serie mit kna-
ckigen Pflaumen-Cherrytomaten. Sieben Sorten, einheitlich in
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der Kultur, aber klar unterscheidbar in Farbe und Geschmack: von
mild-fruchtig iber intensiv siifs bis kraftig aromatisch. Besonders
auffallig ist ‘Mirado Black’, deren dunkle Frucht erst reif ist, wenn
sie leicht rosa durchschimmert. Perfekt, um beim Kunden eine klei-
ne Erlebniswelt fiir die Sinne aufzubauen.

Neu ins Kiepenkerl-Sortiment kommt die Kirschtomate ‘Moons-
hine‘ von Bruno Nebelung (Everswinkel). Ihre hellgelben, pflau-
menformigen Friichte mit zarter weifder Spitze leuchten zwischen

‘Magic Fire F1', Volz

‘Black Moon F1 high’, Volz

‘Solena Phiavita’, Volmary

dem Laub und schmecken siif3-aromatisch.
Dank natiirlicher Widerstandskraft gegen
Kraut- und Braunfaule zeigt sie sich zuver-
lassig - ob im Hobbygewdachshaus oder an
einem geschiitzten Platz im Freien. Die bis
zu zwei Meter hohe Pflanze tragt bis in den
Herbst hinein reichlich Friichte.

Auch bei Paprika und Peperoni dreht sich
alles um den Genuss. Die Grill- und Bratpa-
prika Friggitello‘ aus dem Sperli-Sortiment
iiberzeugt mit vielen kleinen Friichten und
herzhaft-wiirzigem Geschmack, der sich
vollreif ins Siif3e entwickelt. Extrem vielsei-

‘Solena Mix’, Volmary

s =

tig, fiihlt sie sich im Beet ebenso wohl wie
im Kiibel auf Balkon oder Terrasse.

Mediterranes Flair bringen die Bio-Pimien-
tos ‘Poxigo F1‘ von Blu Blumen ins Sorti-
ment. Die Pflanze stammt laut Blu Blumen
aus der Gegend Galicien in Spanien, wachst
rund 80 Zentimeter hoch und hat einen bu-
schigen Wuchs. Die kleinen Brat-Peperoni
sind jung mild, spater angenehm scharf und
ideal fir die Pfanne - kurz in Olivenol ge-
braten und mit Meersalz bestreut ein echter
Genuss.

Krauter-Neuheiten:
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Brat Peperoni ‘Poxigo’, Blu

Suppenliebe-Bouillon, Blu

Kunden-Tipp:

Am wohlsten fiihlt sich die Brat-Pepero-
ni an einem sonnigen, warmen und ge-
schiitzten Ort. Auch ideal im Kibel auf
Balkon und Terrasse oder im Hochbeet.
Die Pflanze sollte immer gleichmaflig
feucht gehalten und ab Juni alle ein bis
zwel Wochen mit Gemiisediinger versorgt
werden. Geerntet wird von Ende Juli bis
September.

Duft, Farbe und Aromen Uberraschen

Auch im Krauterbereich wird es 2026 besonders aromatisch. Blu
Blumen stellt gleich mehrere spannende Bio-Neuheiten vor: Der
Oregano-Thymian kombiniert das intensive Aroma von Orega-
no mit der Robustheit eines Thymians und ist dabei ein echter
Insektenmagnet. Der Pfeffer-Thymian (Thymus piperella) bringt
eine wiirzig-scharfe Note ins Beet. Er entwickelt sich kompakt zu
einem 30 bis 40 Zentimeter hohen Halbstrauch, der zartrosa bis
violette Bliiten bildet.

Eine Wiirz- und Heilpflanze aus Brasilien fithrt Blu Blumen neu
ein: Bio-Suppenliebe Bouillon-Pflanze (Cordia verbenacea), die ein
Bruhwiirfel-Aroma hat.

Fir farbige Akzente sorgt die neue Salbei-Serie Mandala von
Volmary. Der silberbléttrige ‘Mandala Silver’ riecht intensiv nach
Marzipansalbei. Kombinieren lasst er sich mit ‘Mandala Gold),
‘Mandala Purpur’ und ‘Mandala Tricolor’. Erganzt wird das An-
gebot durch die Thymian Serie Summerdreams - hitzetolerant,
fruchtig duftend und attraktiv fiir Bestauber. Neu dabei sind
‘Summerdreams Orange’, ein grau-griiner Orangen-Thymian mit
starkem Duft, ‘Summerdreams Rose’, mit leicht behaarten Blattern
und der scharfe Chili-Thymian ‘Summerdreams Spicy’.

Therese Backhaus-Cysyk
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Wie wird 20267

Mit Spannung (um nicht zu sagen angespannt) blickt die Floristen-Branche

auf das gerade angebrochene Jahr. Die Hoffnung, dass sich die Konsumlaune
verbessern wird, ist nicht gerade ausgepragt. Wir haben uns einmal umgehort -
bei einigen von denen, die mit einer

gewissen Meinungsfuhrerschaft in

Verbindung gebracht werden.

Farbe des Jahres:
Weil3

Seit einem Vierteljahrhundert kirt das
Pantone Color Institute aus New Jersey,
USA, eine Farbe des Jahres - wobei von
einer weltumspannenden Giiltigkeit aus-
gegangen wird. Das vergangene Jahr stand
laut Pantone unter dem Farbschwerpunkt
»~Mocha Mousse*, einem ,erdigen Braun-
ton“. In diesem Jahr lautet die technische
Bezeichnung der Farbe des Jahres 11-4201.
Dahinter verbirgt sich nichts anderes als:
Weifl. Pantone ware aber nicht Pantone,
wenn das Weif3 nicht mit etwas Marke-
ting-Lyrik aufgebauscht ware: Das Pan-
tone-Weif3 wird von dem Farbhersteller
,Cloud Dancer” genannt. Es sei ein ,wogen-
des Weif3, durchzogen von einem Gefiihl
der Gelassenheit*.

Das Unternehmen aus New Jersey mag
von einer globalen Relevanz der eigenen
Prognosen ausgehen, fiir einige Branchen
dirfte ein gewisser Einfluss auch nicht ab-
zustreiten sein. In der deutschen Floristik
spielt die Pantone-Farbwahl aber kaum eine
wirkliche Rolle - oder haben Sie im vergan-
genen Jahr viele Threr Werkstiicke in einem
»erdigen Braunton* gestaltet? Und, haben
wir nicht frither in der Schule gelernt, dass
Weifs (wie Schwarz) eigentlich gar keine
Farbe ist? Egal, Weif passt immer, denn
dadurch kommen die wirklichen Farben
besonders gut zur Geltung. Und die Farbzu-
sammenstellungen in der Floristik werden
seit geraumer Zeit vor allem eins: Bunter.
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Josef Dirr, amtierender Deutscher Meister der Floristik

,Die Gestaltung wird zukiinftig eine grofiere Rolle spielen®, ist Jo-
sef Dirr iiberzeugt. Er bestdtigt damit eine Aussage von Manfred
Hoffmann (Diisseldorf), dem langjdhrigen Kreativ-Direktor des
FDE. In der Floristik wiirden ,die Besonderheiten, die Hochwertig-
keit* zukiinftig noch wichtiger. Es sei fiir die Blumenfachgeschéfte
,nicht zukunftsweisend, moglichst glinstig immer grofiere Straufie
anzubieten®. Auch wenn ,die Konsumzuriickhaltung in aller Munde
ist, gibt es nach wie vor das Geld, das abgeholt werden will*“.

Daraus folge: ,Wir dirfen uns nicht kaputtsparen“. Aufgefallen ist
Josef Dirr, dass im vergangenen Weihnachtsgeschaft ,nicht nur
anders, sondern auch deutlich weniger* eingekauft wurde. Dem
widersprechend wiinscht sich der amtierende Deutsche Meister
der Floristik: ,Bei jedem Einkauf sollte ein kleiner Prozentsatz au-
3erhalb des Normalen eingekauft werden®.

Mit Blick auf die ndahere Zukunft glaubt der in Bayern gebiirtige
Meisterflorist, dass sich ,die iiblichen Gestaltungsweisen ein Stiick
weit auflosen werden*. Solche neuen Gestaltungen wiirden iiber das
Internet verbreitet und dann ,von den Kunden in die Blumenfach-
geschifte getragen®. Viele dieser Gestaltungideen wiirden von den
Kunden angenommen, ,die Welt ist bereit fiir Verdnderungen, nur
langweilig diirfe es nicht sein. Fiir das laufende Jahr prognostiziert
er: ,Die Floristik wird sicher noch bunter und wilder*.

Thomas Grohbiihl, Deutscher Meister der Floristik (2010 - 2012)

Fur den seit vielen Jahren in Karlsruhe wirkenden Thomas Groh-
bihl wird ,auch das Jahr 2026 nicht nur fiir unsere Branche schwie-
rig“. Er glaubt, dass ,die Konsumzuriickhaltung anhalten wird".
Das kann man auch aus iibergeordneten Fakten ableiten. Nach
Zahlen des Statistischen Bundesamtes wird 2035 ein Viertel der
Bevolkerung 67 Jahre und élter sein. Die Konsumlust steigt aber wie
die Reformfreudigkeit nicht im Alter, vieles ist auf ,Bewahrung*
ausgerichtet.

Bezogen auf die Floristen-Branche glaubt Thomas Grohbiihl, dass
,die Gestaltung wichtiger wird, das haben wir auch im Advent ge-
merkt“. Wenn es sich bei den Angeboten ,um etwas Besonderes
handelt, dann ist auch das Geld da“. Zu Advent und Weihnachten
seien ,auch grofiere Werkstiicke gut verkauft werden, da sie Au-
Sergewohnliches vermittelten. Die Nachfrage nach Keramik sei
aber selbst im Weihnachtsgeschaft ,verhalten gewesen, auch der
Umsatz von Accessoires war ,riickldufig*. Dies sei eine langfristige
Entwicklung, ,die Wohnungen stehen voll*“.

Mit Besorgnis blickt Thomas Grohbiihl auf viele der Gestaltungs-
ideen, die aus dem Internet von den Verbrauchern in die Floris-
tik-Fachgeschafte getragen werden. ,Ich bin kein Freund dieser
Entwicklung, vieles davon ist fiir mich keine Gestaltung mebhr,
dadurch wird unser Handwerk kaputt gemacht*.

Nicolaus Peters, amtierender Interflora-Weltmeister

Der in Berlin gebiirtige Nicolaus Peters bezieht sich insbesondere
auf das vergangene Weihnachtsgeschaft, wenn er feststellt: ,Der
Trend geht ganz klar weg von der Natur und dem, was die Floristik
aus ihr schopfen kann“. Gesehen hat er in seiner Heimatstadt eine
»iberbordende Farbigkeit, vieles war nur noch bunt*.

Diese Entwicklung ,kommt aus dem Internet®, ist der amtierende
Interflora-Weltmeister iberzeugt. ,Es geht vor allem darum, eine
grofie Wirkung zu erzielen. Der Wunsch, hauptsachlich Effekte zu
generieren, endet vielfach in einer blofien Effekthascherei*.

Nicolaus Peters glaubt: ,Dieser Trend wird weiter anhalten®. Die
Entwicklung sei typisch fiir das Internet. ,Dort ist man ja auch
besonders erfolgreich, wenn man moglichst plakativ fiir Aufsehen
sorgt“. Die ganze ,schrille Farbigkeit“ erinnert ihn ,an die soge-
nannten ,Goldenen 20er Jahre®, als in Deutschland auf dem Vulkan
getanzt wurde*.

Viele Floristik-Trends aus dem Internet ,werden von Nicht-Fachleu-
ten gemacht®, diese wiirden ,jede Art von Technik miteinander ver-
binden“. Gestaltungsrichtlinien wiirden ,zunehmend verwassert,
Grundsitze wie ,klare Umrissformen“ immer weniger beachtet. Die
Internet-Ideen wiirden auf fruchtbaren Boden fallen, da ,die Floris-
ten immer schlechter ausgebildet und bewahrte Techniken einfach
nicht mehr gelehrt werden“. Nicolaus Peters wiinscht sich fir die
Floristen-Branche in 2026 ,eine Zeit der Besinnung, des Innehaltens,
der Reflektion“. Angesichts der wirtschaftlichen Realitaten in vielen
Geschaften ist er aber skeptisch, ob sein Wunsch in Erfiillung geht.
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